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RESOLUCAO n° 16.125 (27/04/2021) (texto consolidado em 26/06/2023)

Institui condigcOes especiais de trabalho para servidores com deficiéncia ou doenga grave, ou que
sejam responsaveis por dependentes nessas condi¢oes, no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de
Alagoas.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO tudo o que dispoe a Resolucao n° 343, de 09 de setembro de 2020, do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), que institui condi¢cdes especiais de trabalho para magistrados e
servidores com deficiéncia, necessidades especiais ou doenca grave, ou que sejam pais ou
responsaveis por dependentes na mesma condicdo, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que a Resolugado n° 343, de 09 de setembro de 2020, do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), em seu art. 10, determina que os tribunais deverdao regulamentar o disposto na
referida Resolucao;

CONSIDERANDO a inexisténcia de quadro proprio de magistrados na Justica Eleitoral, nos termos
da Constituicdo Federal, ficando a jurisdicdo eleitoral condicionada a da Justica Comum, e
submetendo-se os mandatos neste Tribunal a escolha dentre os que tém jurisdi¢ao na circunscrigao
da Zona Eleitoral; e, por fim,

CONSIDERANDO o contido no Processo SEI n° 000264- 78.2021.6.02.8000,

RESOLVE:

Art. 1° No ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas (TRE/AL), as condi¢Oes especiais de
trabalho para os servidores com deficiéncia, doenca grave ou necessidades especiais, bem como
para os servidores que tenham filhos ou dependentes legais nessas mesmas condi¢des, serdo
instituidas, concedidas, mantidas e alteradas com observancia ao disposto na Resolucdao CNJ n° 343,
de 9 de setembro de 2020, e nesta Resolugao.

§ 1° Para os efeitos desta Resolucdo, consideram-se pessoa com deficiéncia e pessoa com doenga
grave aquelas referidas no § 1° do art. 1° da Resolucdo CNJ n° 343/2020.

8§ 2° Poderao ser concedidas condi¢Oes especiais de trabalho nos casos ndo previstos no § 1° deste
artigo, mediante apresentacao de laudo técnico ou de equipe multidisciplinar, a ser homologado por
Junta Oficial em Satide deste Tribunal.

§ 3° O disposto nesta Resolucdo também se aplica as gestantes e lactantes, consideradas pessoas
com mobilidade reduzida, nos termos do inciso IX do art. 3° da Lei n® 13.146/2015." (incluido pela
Res. TRE-AL n° 16.308/2023).

Art. 2° As condigOes especiais de trabalho de que trata esta Resolug¢do poderdo ser concedidas a
servidores em uma ou mais das seguintes modalidades:

I — designacdo provisoria para atividade fora da unidade de lotacao do servidor, de modo a
aproxima-lo do local de residéncia do filho ou dependente legal com deficiéncia, doencga grave ou


https://static.tre-al.jus.br/pan/pan5267404949609014996.pdf

necessidades especiais, assim como do local onde sdo prestados, a si ou aos seus dependentes,
servicos médicos, terapias multidisciplinares e atividades pedagogicas necessarios a pessoa com
deficiéncia, doenca grave ou necessidades especiais;

IT — apoio a unidade de lotagdo do servidor, mediante inclusdo da unidade em mutirdo de prestagao
jurisdicional e/ou incremento quantitativo do quadro de servidores.

IIT — concessao de jornada especial, nos termos da lei e das normas especificas da Justica Eleitoral;

IV — autorizacdo de exercicio da atividade em regime de teletrabalho, dispensada a exigéncia de
acréscimo de produtividade, nos termos da Resolugao CNJ n°® 343/2020.

8 1° Para fins do disposto no inciso I, o Presidente do TRE/AL podera, objetivando melhor atender
ao interesse publico, escolher localidade distinta daquela indicada pelo servidor interessado, desde
que atenda adequadamente a finalidade do referido inciso, ndo implicando prejuizo a saide do
servidor, de seu filho ou dependente legal.

§ 2° A concessdao de condicdo especial de trabalho nao implicara despesas adicionais para o
Tribunal e ndo sera levada em consideracdo como motivo para impedir o regular preenchimento dos
cargos vagos da unidade em que estiverem atuando os seus beneficiarios.

Art. 3° O(A) Juiz(a) Eleitoral que estiver em regime de teletrabalho, concedido com fundamento na
Resolucao CNJ n° 343/2020, pelo tribunal ao qual se vincula, bem como o(a) servidor(a) que esteja
em regime de teletrabalho, realizardo audiéncias e atenderdo as partes e a seus patronos por meio de
videoconferéncia ou de outro recurso tecnologico, com uso de equipamentos proprios ou, em
havendo possibilidade, mediante equipamentos fornecidos pela unidade jurisdicional em que atuam,
inclusive com tecnologia assistiva compativel com as suas necessidades. (Redacao dada pela Res.
TRE/AL n° 16.331/2023)

Paragrafo tunico. No caso de comprovada inviabilidade de realizacdo de audiéncia por
videoconferéncia ou por intermédio de outro recurso tecnolégico, sera designado magistrado(a) para
presidir o ato ou servidor(a) para auxiliar o Juizo. (Redacdao dada pela Res. TRE/AL n°

16.331/2023)

Art. 4° A concessdo de condigdo especial de trabalho, em uma ou mais das modalidades previstas
nos incisos do art. 2° desta Resolucdo, podera ser requerida ao Presidente do TRE/AL, pelos
servidores com deficiéncia, doenca grave ou necessidades especiais, ou que tenham filhos ou
dependentes legais nessas condicdes, independentemente de compensacao laboral posterior e sem
prejuizo da remuneracao.

8 1° O requerimento de que trata o caput deste artigo devera observar o disposto no art. 4° da
Resolugdo CNJ n° 343/2020.
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§ 2° Sempre que possivel, o requerimento devera estar acompanhado de documentos tais como
prescricoes e relatorios médicos ou de outros profissionais de satide, contendo identificacdo do
diagnostico, de exames complementares ja realizados, das terapias e dos tratamentos recomendados
e da sua frequéncia, além de outros documentos e alegacdes capazes de demonstrar a necessidade
da condigdo especial requerida pelo servidor.

Art. 5° O requerimento de que trata o art. 4°, apos recepcionado no Sistema SEI, devera ser
encaminhado a Assessoria de Assisténcia Médica e Odontolégica - AAMO, para avaliacdo pericial e
submissdo a homologacdo da Junta Oficial em Saude.

§ 1° A avaliacdo pericial de que trata o caput deste artigo sera, preferencialmente, de carater
biopsicossocial, caso em que sera realizada por equipe multidisciplinar, a ser composta por, no
minimo, dois médicos e um assistente social ou outro profissional cuja formacao possibilite que a
avaliacdo contemple os aspectos biologico, psicologico e social.

§ 2° E facultado & Assessoria de Assisténcia Médica e Odontologica - AAMO solicitar, ao
Presidente do TRE/AL, autorizacao para celebracdao de termo de cooperagdao com outra instituicao
publica, a qual esteja vinculado profissional habilitado a integrar a equipe multidisciplinar oficial.

8§ 3° De posse do pedido e da documentagdo exigida no caso, e ap0s realizar a avaliacao pericial, a
Junta Oficial em Satde emitirda laudo conclusivo sobre a necessidade da condicdo especial de
trabalho pleiteada.

Art. 6° Em caso de pedido de designacdo proviséria para atividade fora da unidade de lotacdao do
servidor, o laudo conclusivo de que trata o § 3° do art. 5° desta Resolugdo devera esclarecer:

I - se 0 local de lotacdo do servidor, ou de residéncia de seu filho ou dependente legal, em caso de
coabitacdo de ambos, é agravante do estado de saude ou prejudicial a recuperacao de um deles;

I - se, na localidade de lotacdo do servidor, ou de residéncia de seu filho ou dependente legal, ha
tratamento adequado;

IIT - se ha possibilidade de deslocamento do servidor, de seu filho ou dependente legal para se
submeter a tratamento em municipio préximo, sem acarretar prejuizos ao cumprimento da sua
jornada de trabalho mensal;

IV - qual o prazo indicado para nova avaliacao médica.

Art. 7° Durante a instrucdo de pedido de concessdo de condicdo especial de trabalho, nova avaliagao
pericial podera ser dispensada, a critério da Assessoria de Assisténcia Médica e Odontoldgica -
AAMO, quando o servidor ou dependente legal ja tiver sido submetido a pericia anterior da Junta
Oficial em Satide deste Tribunal.

Art. 8° O servidor com deficiéncia, necessidade especial ou doenca grave, bem como seu filho ou
dependente legal nessas condi¢des, podem ser convocados para reavaliacdo pericial, a qualquer
momento, a critério da Administracao.

Art. 9° O Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, por intermédio da Assessoria de Acessibilidade e
Relagoes Institucionais em regime de cooperacao com a Comissdao Permanente de Acessibilidade e
Inclusdo, fomentara agcoes formativas, de sensibilizacdo e de inclusdao voltadas aos servidores com



deficiéncia, doenga grave ou necessidades especiais, ou que tenham filho ou dependente legal
nessas condicoes

Art. 10. Cabera a Secdo de Recrutamento, Avaliacdo e Capacitacdio Funcional (SRACF), se
demandada pela Comissdao Permanente de Acessibilidade e Inclusdo deste Tribunal, e com o auxilio
da referida Comissdo, bem como, no que couber, da Escola Judiciaria Eleitoral (EJE), promover
acoes de capacitacao voltadas ao conhecimento e a reflexdo sobre questdes relativas as pessoas com
deficiéncia e a seus direitos, em observancia ao previsto no artigo 7°, da Resolucio CNJ n°
343/2020.

Art. 11. O servidor que esteja laborando em condicdo especial de trabalho podera participar das
substituicOes previstas em normativos proprios do Tribunal, bem como das escalas de plantdo, na
medida do possivel. Paragrafo tnico. A participacdo em substituicdes e plantdes podera ser afastada,
mediante fundamentacdo expressamente especificada no ato de deferimento das condigdes
especiais, a critério deste Tribunal.

Art. 12. A concessdo de qualquer das condigOes especiais previstas nesta Resolu¢do nado justifica
qualquer atitude discriminatdria no trabalho, inclusive no que diz respeito a concessdao de vantagens
de qualquer natureza, remogdao ou promogao na carreira, bem como ao exercicio de funcao de
confianca ou de cargo em comissdo, desde que atendidas as condicionantes de cada hipétese

Art. 13. Os casos omissos serao decididos pelo Presidente do TRE/AL.

Art.14. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala de Sessoes do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, em Maceid, aos 27 dias do més de abril
do ano de 2021.

Des. OTAVIO LEAO PRAXEDES
Presidente



