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Assunto: Proposta de institui¢do do Programa de Estagio para estudantes no dmbito
deste Tribunal.

Interessado(s): Dr. Edney dos Anjos, Diretor-Geral.

Relator: Des. José Agnaldo de Souza Araqjo.

RESOLUCAO N* 13.561
(08.06.2001)

Dispde sobre a institui¢io de programa de
estigio para estudantes no ambito do
Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas e da

outras providéncias.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, o0 TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, RESOLVE:

Art. 1.° Instituir, no ambito da Secretaria do Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas, o programa de estagio para estudantes, mediante prévia
assinatura de convénio com as institui¢oes de ensino.

Art. 2.2 O estagio visa a propiciar aos estudantes complementagdo
de ensino e aprendizagem, em termos de treinamento pratico, aperfei¢oamento
técnico-cultural e de relacionamento humano.

Art. 3.° O estagio destina-se a estudantes regularmente
matriculados e com freqiiéncia efetiva nos cursos de nivel superior vinculados ao

ensino oficial e particular.
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§ 1.° Somente serdo aceitos estudantes de cursos cujas areas
estejam relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos e projetos
desenvolvidos pelo Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.

§ 2.° Sera admitido para o estagio o estudante que tenha cursado.
no minimo, 50% (cingiienta por cento) do curso académico em que esteja matriculado.

Art. 4.° O namero de estagidrios e as respectivas areas de atuagdo
serdo fixados. anualmente. pelo Tribunal mediante proposta do orgdo de Diregdo-
Geral, de acordo com prévio estudo do interesse das Unidades da Secretaria e da
disponibilidade or¢amentaria.

§ 1.° O niimero de estagidrios ndo podera exceder a 20% (vinte por
cento) do total de cargos efetivos de nivel superior.

§ 2.° A Secretaria de Recursos Humanos, através da Coordenadoria
de Desenvolvimento de Recursos Humanos, informara a institui¢ao de ensino acerca
do quantitativo de estagiarios que devera ser admitido e as respectivas dreas de
atuagio profissional.

Art. 5.° O inicio do estagio ficara condicionado a conclusdo do
processo seletivo e a assinatura de Termo de Compromisso, por meio do qual o
estudante tera ciéncia de suas responsabilidades e normas disciplinares, contidas em
regulamento especifico.

Paragrafo Unico. O estagiario serd encaminhado a Unidade da
Secretaria solicitante, a fim de ser entrevistado pelo servidor do Quadro Permanente
da Secretaria deste Tribunal, que ficara responsavel pela supervisio do estigio da
respectiva area.

Art. 6.° O estagiario deverd cumprir jornada de 20 (vinte) horas
semanais.

Paragrafo Gnico. A jornada de atividades em estagio resguardard
compatibilidade com o hordrio das disciplinas curriculares em que esteja matriculado

0 estagiario,
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Art. 7.° Ao estagiario serd concedida bolsa de estagio, calculada
sobre a Tabela de Vencimentos das Carreiras Judiciarias instituida pelo Anexo II da
Lei n° 9.421, de 24.12.96, no valor mensal correspondente a 80% (oitenta por cento)
do primeiro padrao da Classe “B™ do nivel superior.

§ 1.° O pagamento da bolsa serd suspenso a partir da data de
desligamento do estagiario, por qualquer que seja a causa.

§ 2.° Para efeito de pagamento da bolsa, sera considerada a
freqiiéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de faltas ndo-justificadas.

Art.8.° O estagiario podera se ausentar da Unidade de lotagdo, sem
prejuizo, pelos motivos e prazos a seguir especificados:

I - falecimento dos pais, irmdos, conjuge ou filhos: por 08 (oito)
dias consecutivos, a contar do obito;

II - nascimento de filho: por 05 (cinco) dias consecutivos, a contar
do nascimento, para homens e por 15 (quinze) dias consecutivos para mulheres;

11 - casamento: por 08 (oito) dias consecutivos, a contar do
evento:

IV - licenga para Tratamento de Saide: desde que o atestado seja
firmado ou homologado pelo Servico Médico deste Tribunal. O afastamento por
periodo superior a 15 (quinze) dias consecutivos ndo ensejara o pagamento da bolsa de
estagio;

V - participagdo em Congressos, Semindrios, Foros e outros
eventos ligados ao curso, desde que requeridos com 10 (dez) dias corridos de
antecedéncia, respeitando o limite para liberagdo de 50% (cingiienta por cento) por
Unidade de lotagdo, cabendo ao estagiario apresentar comprovante de participagdo.

Art. 9.° Ndo sera concedido ao estagiario vale-transporte, auxilio-
alimentagdo nem assisténcia a saude.

Art. 10. O Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas custeard as
despesas decorrentes do seguro de acidentes pessoais. conforme dispoe a legislacio

pertinente.
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Paragrafo Unico. O seguro de acidentes pessoais a que se refere o
caput devera ser providenciado pela Secretaria de Administragdo deste Tribunal. junto
4 Unidade Administrativa competente.

Art. 11. O estagio de que trata esta Resolugdo ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

Art. 12, As Unidades da Secretaria poderdo receber estagiarios,
desde que:

I — disponham de espago fisico adequado;

II - indiqguem servidor que tenha formagdo e experiéncia
suficientes para supervisionar o estagio;

Il — apresentem programas, planos ¢ projetos destinados a
proporcionar ao estagiario experiéncia pratica em trabalhos que guardem estrita
correlagdo com os objetivos de sua formagdo profissional.

Art. 13. Cabera ao supervisor de estagio orientar o estagidrio sobre
aspectos de conduta funcional deste Tribunal e, ainda, acompanha-lo
profissionalmente, observando a existéncia de correlagdo entre as atividades
desenvolvidas e as exigidas pela instituigdo de ensino.

Art. 14. A duragdo do estagio sera de 12 (doze) meses, prorrogavel
uma so vez, por igual periodo.

Art. 15. A Secretaria de Recursos Humanos, por intermédio da
Coordenadoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos, promovera a
operacionalizagdo das atividades de planejamento, execugdo, acompanhamento e
avaliagao do estagio.

§ 1.° Para os fins do capur deste artigo, os supervisores de estagio
deverdo encaminhar a Secretaria de Recursos Humanos:

I - até o quinto dia de cada més, a fregiiéncia dos estagiarios;

11 - bimestralmente, a Avaliagdo de Desempenho dos Estagiarios;

IIT - ao final do estagio, o relatorio das atividades desenvolvidas

pelos estagiarios.
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§ 2.° Sera considerado aprovado no estigio o estudante que
obtiver, no minimo, 70% (setenta por cento) dos pontos apurados no calculo da média
aritmética das Avaliagdes de Desempenho.

Art. 16. Para execugdo do disposto nesta Resolugdo, cabe a
Secretaria de Recursos Humanos adotar os seguintes procedimentos:

I - realizar, anualmente, diagndstico da necessidade de estagiarios;

Il - articular-se com as institui¢des de ensino, indicando-lhes as
possibilidades de estagio e propondo a celebragao dos convénios.

Art. 17. Uma vez concluido satisfatoriamente o estagio, a
Secretaria de Recursos Humanos encaminhard a instituigdo de ensino o Certificado de
Estagio.

Paragrafo unico. Nio sera emitido Certificado quando o estudante
ndo obtiver aproveitamento satisfatorio.

Art. 18. O desligamento do estagiario ocorrera:

1 - automaticamente, ao término do prazo de validade do Termo de
Compromisso;

Il - de oficio, no interesse da Administragdo, devidamente
justificado;

Il - se comprovada a falta de aproveitamento na Unidade e/ou
institui¢do de ensino;

IV - por conclusdo ou interrupg¢do do curso na instituicdo de
ensino;

V - pedido do estagiario;

VI - ante o descumprimento, pelo estagiario, de qualquer clausula
do Termo de Compromisso:

VII - por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo:

VIII - pelo ndo-comparecimento a Unidade onde se realizar o
estagio. sem motivo justificado, por 03 (trés) dias consecutivos ou 05 (cinco)

intercalados no periodo de um més.
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Art. 19, As  normas complementares concernentes a
operacionalizagdo do programa de estagio, instituido por esta Resolugdo, serdo
definidas por ato do Diretor-Geral.

Art. 20. Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 21. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala de Sessdes do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, em

Maceio, aos 08 diaj_\s do més de j’unho do ano 2001.
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