PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

RESOLUGAO Ne 15.899

(4/6/2018)

Regulamenta a concessao de férias no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes, considerando o disposto nos artigos 76 a
80 daLel n°8.112/90, bem como o teor da Resolucdo TSE 22.569/2007, resolve:

CAPITULO

DO DIREITO E DA CONCESSAO

SECAO|

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O servidor fardjus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias a cada exercicio.

8§ 1° O gozo de parcela remanescente de férias precede ao usufruto das férias do exercicio em curso.

§ 2° Asférias poder&o ser acumuladas até o méximo de dois periodos, no caso de necessidade do servico.

§ 3° Perderd o direito as férias relativas ao ano anterior o servidor que ndo as gozar até 31 de dezembro do ano em curso.
Art. 2°. Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos 12 (doze) meses de efetivo exercicio.

§ 1° Asférias obtidas naforma do caput dizem respeito ao ano em que se completar o periodo aquisitivo.

§ 2° Para a concessdo de férias subseguentes considerar-se-a cada exercicio como o ano civil, dispensando-se a exigéncia dos 12
(doze) meses de efetivo exercicio.
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Art. 3°. N&o estardo sujeitos a contagem de novo periodo de 12 (doze) meses:

| — o servidor ocupante, concomitantemente, de cargo efetivo e em comissdo que se aposente e permanega, ininterruptamente, na
titularidade do cargo em comissdo, desde que néo seja indenizado por ocasido da aposentadoria;

Il — o servidor ocupante de cargo em comissao que for nomeado para cargo de provimento efetivo.

I11 — o servidor que for exonerado de um cargo em comissao e nomeado para um outro, também em comissdo, ininterruptamente,
sem direito aindenizago.

Art. 4°. Parafins de aquisic&o do direito aférias, podera ser averbado tempo de servi¢o anterior prestado a Unido, a autarquia
federal e afundagéo publicafederal, sem solugéo de continuidade com a nova investidura, desde que comprovado que o servidor
ndo usufruiu férias e nem percebeu indenizacdo referente ao periodo.

Art. 5°. E vedado levar & conta de férias qual quer falta ao servico.

Art. 6° N&o podera participar de eventos de capacitagdo o servidor que estiver em férias.

Art. 7°. O servidor que se afastar do exercicio do cargo em razdo de licenga sem remuneragdo somente poderd gozar férias
relativas ao exercicio em que ocorrer o retorno.

SECAOII

DA ORGANIZACAO DA ESCALA DE FERIAS

Art. 8°. Asférias serdo marcadas pelo interessado e homologadas pelo responsavel por sua unidade de lotac&o, no més de outubro
de cada ano, referente ao ano subsequente, mediante a utilizacdo de sistema informatizado.

§ 1° Na delimitagao das férias serd observada a conveniéncia da Administrago e, sempre que possivel, a preferéncia do servidor,
haja vista a supremacia do interesse publico e a necesséria continuidade do servico.

§ 2° Nos anos em que houver elei¢do, as férias ndo poderdo ser gozadas no periodo de 1° de agosto a 31 de outubro.

§ 3° Asférias dos servidores cedidos e dos servidores requisitados seréo marcadas pelo 6rgdo cessionario/requisitante.

SECAOIII

DO PARCELAMENTO

Art. 9°. As férias poderdo ser parceladas em até (03) trés etapas, desde que assim requerido pelo servidor e anuido pelo
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responsavel, observado o interesse da Administracéo.

§ 1° Os periodos fracionados dever&o ser usufruidos dentro do exercicio correspondente, ressalvada a acumulagdo previstano § 2°
do art. 1°.

§ 2° O interval o entre os periodos fracionados ndo poderd ser inferior a 03 (trés) dias Gtels.

§ 3° A limitag&o previstano § 2° deste artigo néo se aplica quando o parcelamento disser respeito a periodos aquisitivos distintos.

SECAO IV

DASALTERACOES

Art. 10. A alteragdo das férias dar-se-4 por interesse do servidor ou por necessidade do servigo devidamente justificada, mediante
a utilizagdo de sistema informatizado.

Art. 11. O pedido de alteragcdo por interesse do servidor fica condicionado a formalizag&o do interessado e & anuéncia do
responsavel pela sua unidade de lotacdo, observada a antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias, na seguinte
conformidade;

| —no caso de adiamento, contar-se-4 0 prazo da data do inicio das férias previamente deferidas;

I —no caso de antecipagéo, o prazo serd contado da data do inicio do novo periodo pretendido.

Parégrafo Unico. O prazo estipulado no caput fica reduzido a 01 (um) dia, quando da alterac@o da segunda e terceira etapas de
férias parceladas.

Art. 12. Poder&o ser adiadas ou antecipadas as férias do servidor, sem observéncia do prazo previsto no caput do artigo 11, nas
seguintes hipoteses:

| —licenca para tratamento da prépria salide;

Il —licenga para tratamento de salide de pessoa da familia;

[l —licenca & gestante e & adotante;

IV —licenga-paternidade;

V —licenca por acidente em servico;

VI — concessdes previstas no art. 97, 111, "a" e"b", daLe n° 8.112/90;
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VI — participago em programa de formag&o tido como etapa de concurso para outro cargo da Administragdo Pablica

Art. 13. A alteragdo por necessidade do servico afasta 0 prazo previsto nocaputdo artigo 11 e caracteriza-se mediante justificativa
por escrito do responsavel pela unidade de lotagéo do servidor.

SECAOV

DA INTERRUPCAO

Art. 14. As férias somente poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade publica, comog&o interna, convocacdo parajuri,
servigco militar ou eleitoral, ou, ainda, por imperiosa necessidade do servico devidamente justificada, por escrito, pelo Diretor-
Geral, caso envolva servidor da Secretéria do Tribunal, ou pelo Juiz, em se tratando de servidor da Zona Eleitoral.

8§ 1° A interrupcdo serdlevada a efeito por meio de sistema informatizado e processada juntamente com a remarcagéo do periodo
remanescente.

§ 2° Quando dainterrupcédo de férias o periodo restante ndo poderd ser parcel ado.

CAPITULOII

DASVANTAGENS PECUNIARIAS

SECAO|

DA REMUNERAGCAO DE FERIAS

Art. 15. O servidor receberd, independentemente de solicitagéo e por ocasido das férias, o adicional correspondente a 1/3 (um
terco) daremunerag@o do més de férias.

§ 1° No caso de o servidor exercer funcdo comissionada ou cargo em comissao, a respectiva vantagem serd considerada no calculo
do adicional.

Art. 16. O servidor podera optar por receber a antecipacdo de 80% (oitenta por cento) da remuneracéo do més subsequente,
descontadas as consignagdes em folha, junto ao adicional de férias, cujo acerto dar-se-4 quando do pagamento do salario do més
adiantado.

§ 1° O servidor que marcar dois periodos consecutivos de férias sO perceberd a antecipacdo relativaaum deles.

Art. 17. O pagamento das vantagens pecunidrias referidas nos artigos 15 e 16 serd efetuado até 02 (dois) dias antes do inicio do
periodo de gozo das férias.
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§ 1° No caso de parcelamento das férias, o adicional de férias e o adiantamento seréo pagos integralmente por ocasido do gozo da
primeira etapa.

§ 2° A alteracdo das férias implica na suspensd@o do pagamento das vantagens aqui tratadas ou em sua devoluc&o, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contadas do deferimento da alterag&o, salvo na hipétese de gozo do novo periodo remarcado dentro do mesmo
més ou até o més subsequente.

8§ 3° N&o se ha de falar em devolugéo da remunerag&o no caso de interrupgéo de férias.

Art. 18. Se houver regjuste, revisdo ou qualquer acréscimo naremuneracdo do servidor até o final do gozo da primeira parcela de
férias que abranja mais de um més, a vantagem pecunidria de que trata o artigo 15 sera paga, proporcionalmente, considerando-se
aremuneracdo dos respectivos meses.

Art. 19. Sera paga ao servidor, na propor¢do dos dias a serem usufruidos, a diferenca do adicional de férias decorrente de aumento
em sua remuneracdo ocorrido entre as datas da interrup¢do da primeira parcela de férias e a do efetivo gozo do periodo
remanescente.

Art. 20. Na hipdtese de quetrataoinciso | do artigo 3°, o adicional de férias sera calculado com base na remuneracdo do cargo em
COMi SSa0.

Art. 21. Ao servidor que for aposentado, exonerado do cargo efetivo, exonerado do cargo em comissdo ou dispensado da funcéo
comissionada, e jativer usufruido as férias relativas ab mesmo exercicio, ndo serd imputada responsabilidade pela devolucdo aos
cofres publicos daimportancia recebida, correspondente aos meses restantes do ano.

SECAOII

DA INDENIZACAO

Art. 22. A indenizagdo de férias sera paga ao servidor exonerado do cargo efetivo e do cargo em comissdo sem vinculo efetivo
com a Administragéo Publica

§ 1° A indenizag&o de que trata este artigo também € devida ao servidor que vier a se aposentar e aos dependentes de servidor
falecido, hipétese naqual se observara o disposto naLei n° 6.858, de 24 de novembro de 1980.

§ 2° A indenizac8o ser4 cal culada considerando o periodo de férias a que o servidor tiver direito e ao incompleto, na propor¢do de
1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio ou frago superior aquatorze dias.

§ 3° A indenizag&o sera calculada com base na remuneracdo do més em que for verificada a exoneragéo, a aposentadoria ou 0
falecimento do servidor, conforme o caso, considerando-se, ainda, o adicional constitucional.

Art. 23. Ndo acarretar acerto de contas o ato de exoneracdo de cargo efetivo, no 6rgéo de origem, do servidor requisitado
investido em cargo em comissdo neste Tribunal, desde que permanega investido no referido cargo comissionado.
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Art. 24. A indenizacdo de férias observard o limite méximo de dois periodos de férias acumuladas.

CAPITULO 11

DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. Consideram-se responsaveis pela unidade de lotagdo do servidor, para os efeitos desta Resolugdo, o Presidente e o
Corregedor, ou pessoa por eles designada, os Desembargadores Eleitorais, o Diretor da Escola Judiciaria Eleitoral, os Juizes
Eleitorais, o Diretor-Geral, os Secretérios, os Coordenadores, os Assessores-Chefes, os Chefes de Cartério e o Secretério da
Escola Judiciaria Eleitoral.

Art. 26. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral.

Art. 27. Esta Resoluc&o entra em vigor na data da publicaco.

Art. 28. Revoga-se a Ordem de Servigo n° 02/99 e demais disposi¢Bes em contrério.

Sala de Sessdes do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, em Macei6, aos 4 do més de junho de 2018.

Des. JOSE CARLOS MALTA MARQUES

Presidente

Des. PEDRO AUGUSTO MENDONGA DE ARAUJO

Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral

Des. JOSE DONATO DE ARAUJO NETO

Des. ORLANDO ROCHA FILHO

Des. PAULO ZACARIAS DA SILVA

Des. ALBERTO MAYA DE OMENA CALHEIROS
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Des. LUIZ VACONCELOSNETTO

Dr2RAQUEL TEIXEIRA MACIEL RODRIGUES

Procuradora Regional Eleitoral
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