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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO (1298) - 0600201-69.2026.6.02.0000 - Maceié - ALAGOAS
RESOLUCAO N.° 16.681

(02/06/2026)

Altera o Regulamento da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, aprovado pela Resolucdo
TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, e da outras providéncias.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoar a estrutura organizacional da Secretaria do Tribunal para
maior eficiéncia na prestacdo jurisdicional;

CONSIDERANDO as instrucdes para aplicacdo da Lei n° 15.374/2026 aprovadas pela Resolu¢éo TSE n°
23.761, de 19 de maio de 2026, especialmente a exigéncia de aprovacdo da nova estrutura organizacional
pelo Plenario deste Tribunal e a observéancia dos critérios estabelecidos no art. 6° da Resolucdo TSE n°
22.138, de 19 de dezembro de 2005;

CONSIDERANDO a criagdo de 2 (dois) cargos em comissdo, simbolo CJ-3, destinados ao Tribunal
Regional Eleitoral de Alagoas, nos termos do Anexo da Lei n° 15.374, de 2 de abril de 2026;

CONSIDERANDO a disponibilidade orcamentéria apurada no limite paradigma das func¢es comissionadas,
decorrente da disponibilizacdo de 7 (sete) fun¢des comissionadas, simbolo FC-6, nos termos da Lei n°
15.374, de 2 de abril de 2026, e da Resolucdo TSE n° 23.761, de 19 de maio de 2026, somadas as 6 (seis)
funcdes comissionadas, simbolo FC-6, extintas em razéo da extin¢éo das SecOes de Processo dos Membros e
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da Secdo de Processo da Corregedoria Regional Eleitoral, e aos saldos oriundos da extin¢éo das fun¢des
comissionadas da Se¢éo de Comunicacao Administrativa, assegurada para o custeio das criagoes e
transformacodes de fungdes comissionadas promovidas por esta Resol ugéo;

CONSIDERANDO a obrigacéo instituida pela Resolucdo CNJ n° 396, de 16 de junho de 2021, que
prescreve a constituicao de estrutura de seguranca da informacédo especifica em cada 6rgao do Poder
Judiciario, com subordinacdo direta a alta administracdo e desvinculada da area de Tecnologia da
Informag&o e Comunicagéo (TIC);

CONSIDERANDO ainstrucéo contida no SEI n® 0004587-53.2026.6.02.8000;

RESOLVE:

CAPITULOI

DAS ALTERACOES NOS CARGOS EM COMISSAO

Secao |

Da Extingéo e Criagdo de Cargos em Comissao

Art. 1° Esta Resolucdo altera 0 Regulamento da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas,
aprovado pela Resolucéo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, e da outras providéncias.

Art. 2° Fica extinta a Coordenadoria de Desenvolvimento (CODES), da Secretaria de Gestao de Pessoas,
com a consequente extingdo do respectivo cargo em comissdo, simbolo CJ-2, de Coordenador de
Desenvolvimento.

Paréagrafo unico. As Secbes de Recrutamento, Avaliacdo e Capacitacdo Funcional (SRACF) e de Registro
dos Servidores, Oficiais de Justica e Autoridades (SRS), anteriormente vinculadas a Coordenadoria de
Desenvolvimento, passam aintegrar a Coordenadoria de Pessoal (COPES).

Art. 3° Com amparo na disponibilidade orcamentéria apurada no limite paradigma dos cargos em comissdo,
do decorrente da extingdo do cargo em comissdo, simbolo CJ-2, de que trata o0 art. 2° desta Resolucéo, e dos
2 (dois) cargos em comissao, simbolo CJ-3, destinados a este Tribunal pelaLel n° 15.374, de 2 de abril de
2026, e regulamentados pela Resolugdo TSE n° 23.761, de 19 de maio de 2026, ficam criados 6 (seis) cargos
em comissdo, simbolo CJ-1, de Assessor, nas seguintes unidades:
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| - Assessoria Juridicado Membro Juiz de Direito 1 (AJJD1), vinculada a Presidéncia;

Il - Assessoria Juridica do Membro Juiz de Direito 2 (AJJD2), vinculada a Presidéncia;

Il - Assessoria Juridicado Membro Juristal (AJMJ1), vinculada a Presidéncia;

IV - Assessoria Juridica do Membro Jurista 2 (AJMJ2), vinculada a Presidéncia;

V - Assessoria Juridica do Membro Juiz Federal (AJMJF), vinculada a Presidéncia;

VI - Assessoria Juridica do Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral (AJVCRE), vinculada a
Corregedoria Regional Eleitoral.

CAPITULOII

DASALTERACOES NAS FUNCOES COMISSIONADAS

Art. 4° Ficam extintas, no ambito da Presidéncia e da Corregedoria Regional Eleitoral, as seguintes
unidades, com a consequente extingcdo e o remanejamento do orgcamento das respectivas funcdes
comissionadas, simbolo FC-6, de Chefe de Secéo:

| - Secdo de Processo - Membro Juiz de Direito (SPMJD);

Il - Secéo de Processo - Membro Juiz de Direito 2 (SPMJD2);

I11 - Secdo de Processo - Membro Jurista (SPMJ);

IV - Secdo de Processo - Membro Jurista 2 (SPMJ2);

V - Secdo de Processo - Membro Juiz Federa (SPMJF);

V1 - Secéo de Processo da Corregedoria Regional Eleitoral (SEPRO-CRE).

Art. 5° Fica extinta a Secdo de Comunicacdo Administrativa (SECAD) e a Assisténciall, aelavinculada, da
Coordenadoria de Licitagdes e Contrataces, com a consequente extin¢ao e o remanegjamento do orcamento
das respectivas fun¢des comissionadas, simbolo FC-6, de Chefe de Secéo, e simbolo FC-2, denominada
Assisténcia 2.

Art. 6° Com amparo na disponibilidade orgcamentéria apurada, decorrente da disponibilizacdo de fungdes
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comissionadas, simbolo FC-6, nos termos da Lei n° 15.374, de 2 de abril de 2026, e da Resolugdo TSE n°
23.761, de 19 de maio de 2026, e das extingcdes promovidas pelos arts. 4° e 5° desta Resolucéo, fica criada,
no &mbito da Coordenadoria de Licitaces e Contratacdes, a Secdo de Instrucdo e Andlise Pré-Contratual
(SIAPC), com a correspondente criagdo de funcéo comissionada, simbolo FC-6, de Chefe de Secéo.

Art. 7° Fica criada, no ambito da Coordenadoria de Registros Partidarios, Autuagéo e Controle de Feitos, a
Secdo de Cumprimento de Sentencas e Execucdo (SCSE), com a correspondente criacdo de funcao
comissionada, simbolo FC-6, de Chefe de Se¢éo.

Art. 8° Fica criado, no ambito da Coordenadoria de Jurisprudéncia, Documentacéo e Biblioteconomia, o
Gabinete de Protocolo e Gestdo Documental (GPGD), com a correspondente criacdo de funcéo
comissionada, simbolo FC-5.

Art. 9° Fica transformada a fungdo comissionada, simbolo FC-4, denominada Assisténcia 4, atualmente
vinculada a Secéo de Desenvolvimento de Sistemas Corporativos (SEDESC), em fungéo comissionada,
simbolo FC-6, de Chefe de Secdo, com a criagdo da Se¢@o de Operagdes de Plataformas Corporativas
(SOPC).

Art. 10. Fica transformada a fun¢éo comissionada, simbolo FC-5, denominada Assisténcia 5, vinculada a
Corregedoria Regional Eleitoral, em funcdo comissionada, simbolo FC-6, de Chefe de Secdo, com a criacéo
da Secéo de Gestéo de Sistemas e Estatistica Processual (SGSEP).

Art. 11. Ficatransformada a fun¢&o comissionada, simbolo FC-2, denominada Assisténcia 2, vinculada ao
Gabinete da Presidéncia, em funcéo comissionada, simbolo FC-3, denominada Assisténcia 3.

Art. 12. Ficam transformadas as 42 (quarenta e duas) funcdes comissionadas, simbolo FC-1, denominadas
Assisténcia 1, vinculadas as sedes das Zonas Eleitorais do Estado de Alagoas, em funcbes comissionadas,
simbolo FC-2, denominadas Assisténcia 2.

Art. 13. Ficam criadas as seguintes fungdes comissionadas, vinculadas as respectivas unidades:

| - funcdo comissionada, simbolo FC-3, denominada Assisténcia 3, vinculada ao Gabinete da Presidéncia;

Il - fungdo comissionada, simbolo FC-3, denominada Assisténcia 3, vinculada ao Gabinete da Diretoria-
Gera (GDG);

I11 - fungdo comissionada, simbolo FC-3, denominada Assisténcia 3, vinculada a Assessoria de Gestdo de
Riscos e Processos (AGRP);

IV - funcdo comissionada, simbolo FC-3, denominada Assisténcia 3, vinculada a Coordenadoria de
Auditoria Interna (COAUD);
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V - funcdo comissionada, simbolo FC-2, denominada Assisténcia 2, vinculada a Secdo de Registro dos
Servidores, Oficiais de Justica e Autoridades (SRS);

V1 - fungdo comissionada, simbolo FC-2, denominada Assisténcia 2, vinculada a Se¢do de Recrutamento,
Avaliacéo e Capacitacdo Funciona (SRACF);

VII - funcdo comissionada, simbolo FC-3, denominada Assisténcia 3, vinculada a Secdo de Instrucéo e
Andlise Pré-Contratual (SIAPC), da Coordenadoria de Licitagdes e Contratacoes;

VIII - 2 (duas) fungdes comissionadas, simbolo FC-1, denominadas Assisténcia 1, vinculadas & Assessoria
de Contas Eleitorais e Partidarias (ACEP);

IX - 2 (duas) funcdes comissionadas, simbolo FC-1, denominadas Assisténcia 1, vinculadas a Se¢do de
Inativos, Pensionistas e Normas de Pessoal (SIPNP);

X - funcdo comissionada, simbolo FC-1, denominada Assisténcia 1, vinculada a Secé@o de Transporte e
Manutencdo Predial (SETRAN);

X1 - fungdo comissionada, simbolo FC-1, denominada Assisténcia 1, vinculada a Se¢@o de Gest&o
Financeira (SGF);

X1 - fungdo comissionada, simbolo FC-1, denominada Assisténcia 1, vinculada a Secdo de Almoxarifado
(SEALMOX);

X1 - funcdo comissionada, simbolo FC-1, denominada Assisténcia 1, vinculada & Se¢éo de Instrucdo de
Contratagoes (SEIC);

X1V - funcdo comissionada, simbolo FC-1, denominada Assisténcia 1, vinculada a Secéo de Licitacles e
Contratos (SLC);

XV - fungdo comissionada, simbolo FC-3, denominada Assisténcia 3, vinculada a Se¢do de Gestdo de
Sistemas e Estatistica Processual (SGSEP);

XVI - func@o comissionada, simbolo FC-1, denominada Assisténcia 1, vinculada a Central de
Processamento Unificado (CPU) e destinada ao servidor indicado como Supervisor.

Art. 14. Fica criada, no ambito da Presidéncia, a Secéo de Seguranca da Informacéo (SESIN), vinculada ao
Juiz(a) Auxiliar da Presidéncia, com a correspondente criacdo de funcdo comissionada, simbolo FC-6, de
Chefe de Secéo.
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Art. 15. Fica transformada a fungdo comissionada, simbolo FC-2, denominada Assisténcia 2, vinculada a
Secdo de Patriménio, da Secretaria de Administragcdo, em funcdo comissionada, simbolo FC-3, denominada
Assisténcia 3.

Art. 16. Fica transformada a funcéo comissionada, simbolo FC-3, denominada Assisténcia 3, vinculada a
Assessoria Juridica da Diretoria-Geral, em fungéo comissionada, simbolo FC-5, denominada Assisténcia 5.

Art. 17. Fica transformada a fungdo comissionada, simbolo FC-2, denominada Assisténcia 2, vinculada a
Escola Judiciaria Eleitoral de Alagoas, em fungdo comissionada, simbolo FC-3, denominada Assisténcia 3.

Segao Il

Das Alteracfes na Estrutura das Unidades

Art. 18. O art. 4° da Resolucdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

| - 0inciso | passaater aseguinte redagéo:

"l - PRESIDENCIA:

a) Juiz(a) Auxiliar da Presidéncia (JAP):

1. Secdo de Apoio ao Juiz(a) Auxiliar da Presidéncia (SAJAP);

2. Assisténcia de Apoio a Seguranca I nstitucional (AASIN);

3. Segdo de Seguranga da Informagdo (SESIN).

b) Secretaria-Geral da Presidéncia (SGPRE);

c¢) Assessoria Consultiva (ACON);

d) Assessoriade Apoio ao Gabinete da Presidéncia (AAGP);

€) Assessoria Administrativa (AADM);
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f) Assessoria Especial da Presidéncia (AESP);

g) Gabinete (GPRES);

h) Assessoria de Comunicagdo Social e Cerimonia (ACSC);

i) Assessoria de Acessibilidade, Inclusdo e Sustentabilidade (AAIS);

J) Assessoria da Central de Atendimento ao Eleitor (ACAE);

k) Assessoria de Contas Eleitorais e Partidarias (ACEP);

I) Coordenadoria de Auditoria Interna (COAUD):

1. Assessoriade Auditoria (AAU).

m) Escola Judiciéria Eleitora (EJE):

1. Assessoriada Escola Judiciaria Eleitoral (AEJE).

0) Central de Processamento Unificado (CPU);

p) Assessorias Juridicas dos Membros (AJM):

1. Assessoria Juridicado Membro Juiz de Direito 1 (AJID1);

2. Assessoria Juridica do Membro Juiz de Direito 2 (AJID2);

3. Assessoria Juridicado Membro Jurista 1 (AJMJL);

4. Assessoria Juridicado Membro Jurista 2 (AIM J2);

5. Assessoria Juridicado Membro Juiz Federal (AJMJF)." (NR)

I - oinciso Il passaater a seguinte redagéo:
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"1l - CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL (CRE):

a) Juiz(a) Auxiliar da Corregedoria Regional Eleitoral (JAC);

b) Gabinete (GCRE);

c) Assessoria-Chefe da Corregedoria Regional Eleitora (AC);

d) Assessoria de Gestéo Estratégica e Monitoramento (AGEM));

€) Assessoria de Supervisdo e Fiscalizagdo do Cadastro (ASFC);

f) Secédo de Orientagao, Inspecdes e Correicoes (SOIC);

0) Secdo de Direitos Politicos e Regularizagéo de Situagdo Eleitoral (SDPR);

i) Assessoria Juridica do Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral (AJVCRE);

J) Secéo de Gestdo de Sistemas e Estatistica Processual (SGSEP)." (NR)

Il - oinciso V passaater a seguinte redacéo:

"V - SECRETARIA JUDICIARIA (SJ):

a) Assessoria de Planegjamento e Gest&o da Secretaria Judiciaria (APGSJ);

b) Gabinete da Secretaria Judiciaria (GSJ);

c¢) Coordenadoria de Registros Partidarios, Autuacdo e Controle de Feitos (CRPACF):

1. Secdo de Autuagdo, Controle e Estatistica de Processos Judiciais (SACEPJ);

2. Secao de Partidos, FiliagOes e Processamento (SPFP);

3. Secdo de Cumprimento de Sentencgas, Processamento e Extracéo de Dados Estatisticos (SCSPEDE);
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4. Secdo de Cumprimento de Sentencas e Execucéo (SCSE).

d) Coordenadoria de Acompanhamento e Registros Plenérios (CARP):

1. Secéo de Acompanhamento e Atos Preparatorios (SAAP);

2. Secdo de Registros e Publicacdes Plenarias (SRPP).

€) Coordenadoria de Jurisprudéncia, Documentacéo e Biblioteconomia (CIDB):

1. Secdo de Jurisprudéncia, Legislacéo e Elaboracéo de Contetido (SILEC);

2. Secdo de Edicao, Gestéo e Apoio a Biblioteca (SEGAB);

3. Gabinete de Protocolo e Gestdo Documental (GPGD)." (NR)

IV - oinciso VI passa ater a seguinte redacao:

"V| - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO (SAD):

a) Assessoria de Conformidade e Gestdo Administrativa (ACGA);

b) Gabinete (GSAD);

c¢) Coordenadoria Orcamentéria e Financeira (COFIN):

1. Secéo de Gestdo Orcamentéria (SGO);

2. Secdo de Gestdo Financeira (SGF);

3. Segéo de Contabilidade (SCON);

4. Secdo de Preparacéo de Pagamentos e Andlise de Conformidade (SPPAC).

d) Coordenadoria de LicitagOes e Contratagdes (COLIC):
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1. Secdo de Instrucéo de Contratacoes (SEIC);

2. Secao de Licitagdes e Contratos (SLC);

3. Secdo de Gestao de Contratos (SGC);

4. Secdo de Instrucdo e Analise Pré-Contratual (SIAPC).
€) Coordenadoria de Infraestrutura e Servicos (CISERV):
1. Assessoria de Infraestrutura e Patriménio (AINFRAP);
2. Secdo de Transporte e Manutencdo Predial (SETRAN);
3. Secdo de Engenharia e Arquitetura (SEEA);

4. Secdo de Almoxarifado (SEALMOX);

5. Secdo de Patrimonio (SEPAT)." (NR)

V - oinciso VI passaater a seguinte redacéo:

"VII - SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS (SGP):

a) Assessoria de Plangjamento e Governanca de Pessoas (APGP);
b) Gabinete (GSGP);

c) Assessoria de Assisténcia M édica e Odontol 6gica (AAMO);

€) Coordenadoria de Pessoa (COPES):

1. Secédo de Inativos, Pensionistas e Normas de Pessoal (SIPNP);

2. Secdo de Folha de Pagamento (SFP);

Texto publicado no DEJEAL de 10/06/2026


https://dje-rest.tse.jus.br/dje/rest/downloadDiario?tribunal=AL&numDiario=105&anoDiario=2026

3. Secdo de Registro de Beneficios e Informagdes Financeiras de Pessoal (SERBINF);

4. Secdo de Recrutamento, Avaliagéo e Capacitacdo Funcional (SRACF);

5. Secdo de Registro dos Servidores, Oficiais de Justica e Autoridades (SRS)." (NR)

VI - oinciso VIl passaater a seguinte redacéo:

"VIII - SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (STI):

a) Assessoria de Contratagoes e Governancade Tl (ACGTI);

b) Gabinete do(a) Secretério(a) (GSTI);

c¢) Coordenadoria de Sistemas Eleitorais (CSELE):

1. Secdo de Informactes e Sistemas Eleitorais (SISE);

2. Secéo de Provisdo e Logistica de Equipamentos Eleitorais (SPLOG).

d) Coordenadoria de Infraestrutura (CINFRA):

1. Se¢éo de Geréncia de Infraestrutura (SGI);

2. Secdo de Infraestrutura de Equipamentos e Apoio ao Usuério (SAU).

€) Coordenadoria de Solucdes Corporativas (CSCOR):

1. Secéo de Suporte a Solucdes Corporativas (SESCOR);

2. Secdo de Desenvolvimento de Sistemas Corporativos (SEDESC);

3. Secdo de Operacoes de Plataformas Corporativas (SOPC).

f) Secéo de Ciberseguranga (SCSEG)." (NR)
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CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 19. A Secdo VIII do Capitulo | do Titulo |11 da Resolucdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018,
passa a denominar-se "Das Assessorias Juridicas dos Membros' e seu art. 32 passa a vigorar com a seguinte

redacéo:

"Art. 32. As Assessorias Juridicas dos Membros compete prestar assessoramento juridico ao respectivo
Membro do Tribunal, executar os servicos de apoio, e ainda:

| - elaborar minutas de despachos, decisdes, relatorios e votos em processos submetidos ao respectivo
Membro;

Il - prestar assessoramento juridico e administrativo ao respectivo Membro da Corte e a seus substitutos;

[11 - elaborar minutas de informacdes requeridas ao respectivo Membro;

IV - elaborar minutas de acérdéos e encaminhar ao Membro Relator para exame e assinatura;

V - examinar, controlar e acompanhar peticdes e processos conclusos ou distribuidos ao respectivo Membro;
V1 - acompanhar ajurisprudéncia dos Tribunais Eleitorais,

VIl - encaminhar a Secretaria Judiciaria, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da Sesséo, relacdo de
processos a serem incluidos em pauta para julgamento;

V11 - acompanhar a publicagdo das pautas das sessdes de julgamento;

IX - prestar assisténcia ao respectivo Membro durante a realizagdo de sessOes de julgamento, quando
solicitado ou designado paratal fim;

X - preparar e controlar a correspondéncia da Unidade, a agenda de representacdo oficial e social e as
audiéncias do respectivo Membro;

X1 - apresentar, até o 10° dia do més subsequente, relatorios estatisticos referentes as atividades
desenvolvidas na Assessoria, inserindo o quantitativo de processos e movimentagcao dos mesmos;
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X1l - controlar a entrada e a saida dos documentos encaminhados a Unidade, efetuando os necessarios
registros no sistema informatizado e mantendo o arquivo de documentos organizado e atualizado.” (NR)

Art. 20. O Capitulo 111 do Titulo 111 da Resolugdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, fica acrescido
da Secdo VI-A, com a seguinte redacao:

"SECAO VI-A - Da Assessoria Juridica do Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral

Art. 42-A. A Assessoria Juridica do Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral compete prestar
assessoramento juridico e administrativo ao Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral, executar 0s
servicos de apoio, e ainda:

| - elaborar minutas de despachos, decisdes, relatérios e votos em processos submetidos ao Vice-Presidente
e Corregedor Regional Eleitoral;

Il - prestar assessoramento juridico e administrativo ao Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral e a
Seus substitutos,

I11 - elaborar minutas de informacdes requeridas ao Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral;

IV - elaborar minutas de acérddos e encaminhar ao Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral para
exame e assinatura;

V - examinar, controlar e acompanhar peticdes e processos conclusos ou distribuidos ao Vice-Presidente e
Corregedor Regional Eleitoral,;

V1 - acompanhar ajurisprudéncia dos Tribunais Eleitoras;

VIl - encaminhar a Secretaria Judiciaria, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da Sessdo, relacéo de
processos a serem incluidos em pauta para julgamento;

VI - acompanhar a publicacdo das pautas das sessdes de julgamento;

IX - prestar assisténcia ao Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral durante a realizacéo de sessdes
de julgamento, quando designado;

X - preparar e controlar a correspondéncia da Unidade, a agenda de representacdo oficial e social e as
audiéncias do Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral;
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X1 - apresentar, até o 10° dia do més subsequente, relatorios estatisticos referentes as atividades
desenvolvidas na Assessoria, inserindo o quantitativo de processos e movimentagcdo dos mesmos;

XII - controlar a entrada e a saida dos documentos encaminhados a Unidade, efetuando os necessarios
registros no sistema informatizado e mantendo o arquivo de documentos organizado e atualizado.”

Art. 21. O art. 84 da Resolucédo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

"Art. 84. A Coordenadoria de Pessoal compete:

| - coordenar, plangjar, orientar e monitorar as atividades executadas pelas Se¢bes que a integram, bem
como a atuacédo dos respectivos servidores, promovendo a interacdo e o aprimoramento das tarefas
pertinentes;

Il - coordenar a permanente atualizacdo das normas de pessoal da Secretaria e das Zonas Eleitorais;

Il - atender as diligéncias relacionadas a gestdo de pessoal solicitadas pelos 6rgaos do Poder Judiciério,
Tribunal de Contas da Unido, Advocacia-Geral da Uni&o e Coordenadoria de Auditorialnterna;

IV - supervisionar os procedimentos de recrutamento, sele¢do, nomeacao, provimento, vacancia, remocao e
redistribuicéo de servidores;

V - supervisionar as atividades de avaliagdo de desempenho, capacitacéo e desenvolvimento funcional dos
servidores,

VI - supervisionar os registros funcionais dos servidores, Magistrados, Membros do Ministério Publico,
Oficiais de Justica e Autoridades;

VII - desenvolver outras atribuicdes e responsabilidades afins e correlatas ou por determinagdo superior.”
(NR)

Art. 22. O Capitulo VII do Titulo Il da Resolucdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, fica acrescido
das Subsecbes IV eV da Secéo V, com as seguintes redacoes:

"Subsecéo |V - Da Se¢do de Recrutamento, Avaliacéo e Capacitacéo Funcional
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Art. 86-B. A Seco de Recrutamento, Avaliac&o e Capacitagdo Funcional compete:

| - realizar os procedimentos inerentes a concurso publico para provimento de cargos;

Il - controlar e acompanhar os provimentos e vacancias dos cargos efetivos que compdem o quadro do
Tribunal;

[l - promover a Gestdo dos Procedimentos rel acionados as nomeagdes e vacancias,

IV - divulgar, por meio de publicagdo nas paginas da intranet e internet do Tribunal, o andamento das
nomeagdes do concurso vigente;

V - instruir Processos Administrativos que versem sobre claros de lotagdo existentes, tanto no ambito das
Zonas Eleitorais, como na Secretaria do Tribunal;

VI - realizar os procedimentos inerentes a remocao e redistribuicdo, desde a elaboracdo do edital até a
publicacdo das portarias e comunicagéo com os Tribunais envolvidos e os servidores interessados acerca do
deferimento;

VII - iniciar, instruir e acompanhar os procedimentos administrativos relativos as Avaliacdes de
Desempenho, com o registro e publicacdo das portarias relativas as promogoes, progressoes e aprovagao em
estagio probatdrio e posterior envio a Secdo de Folha de Pagamento para el aboracéo da folha de pagamento;

VIII - elaborar o Plano Anual de Capacitacéo (PAC), de acordo com o plangjamento orcamentério;

IX - gerir as agOes de capacitacdo demandadas pelo Tribunal;

X - realizar os procedimentos administrativos inerentes a concessdo de adiciona de qualificacao;

X1 - realizar os procedimentos inerentes a concessao de auxilio bolsa de estudos;

XI1 - gerir o contrato firmado entre este Tribunal e empresa fornecedora de passagens aéreas, na acéo de
Capacitacao;

X111 - preencher planilhas e prestar as informagdes solicitadas pelo Tribunal Superior Eleitoral, Conselho
Nacional de Justica, Tribunal de Contas da Uni&o e unidades internas, referentes a forca de trabalho do
Orgao, participacdo em eventos de capacitacdo, planejamento e controle orcamentério, metas fisicas de
capacitacao, dentre outras informagdes afins;

X1V - a@imentar periodicamente o Portal da Transparéncia, no que concerne as informacdes de competéncia
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da secéo;

XV - prestar informacgdes e elaborar relatérios relacionados a Rede Nacional de Formagédo e
Aperfeicoamento dos Servidores do Judiciario;

XVI - prestar informagfes de sua competéncia;

XVII - identificar e propor acdes de melhoria na se¢éo;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes e responsabilidades afins e correlatas ou por determinagdo superior.

Subsecédo V - Da Secdo de Registro dos Servidores, Oficiais de Justica e Autoridades

Art. 86-C. A Seco de Registro dos Servidores, Oficiais de Justica e Autoridades compete:

| - organizar, processar e manter atualizados os registros individuais dos Membros da Corte, Juizes e
Membros do Ministério Publico, controlando, igualmente, o rodizio de biénios dos Membros do Tribunal e
dos Juizes Eleitorais, quando for o caso;

Il - fornecer os elementos necessérios a elaboragéo da folha de pagamento dos Magistrados e Membros do
Ministério Publico, de acordo com os registros existentes na Unidade, bem como a dos servidores, no que
concerne as atribui¢des aos atos de registros funcionais;

I11 - providenciar lavratura dos termos de posse dos Membros da Corte;

IV - elaborar os atos pertinentes aos registros funcionais dos Magistrados e Membros do Ministério Piblico
e controlar as matérias sujeitas a publicagéo;

V - organizar e manter atualizados os assentamentos individuais dos servidores do quadro de pessoal
permanente do Tribunal, assim como de servidores de outros 6rgaos que se encontram a servico da Justica
Eleitoral;

VI - elaborar planilhas de dados de magistrados e promotores para o Conselho Nacional de Justica, Tribunal
Superior Eleitoral e Tribunal de Contas da Uni&o, de outras unidades externas e deste Regional;

VII - instruir e informar os processos administrativos no tocante as atribuigdes inerentes ao registro de
servidores,

VI - manter atualizado o sistema de gestdo de recursos humanos no gque concerne a Se¢ao;
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IX - expedir declaracdes e certiddes de acordo com os assentamentos funcionais a cargo da Unidade;

X - proceder ao levantamento dos af astamentos, impedimentos legais e regulamentares do titular de Cargos
e Fungdes Comissionadas, para efeito de substitui ¢&o;

X1 - elaborar Portarias pertinentes a movimentacdo de Pessoal e designacdo ou homeacao de servidores para
funcdes e cargos comissionados,

X1l - manter a organizagdo das pastas funcionais dos servidores, efetuando, inclusive, os registros atinentes
aos beneficios em favor dos servidores no Sistema de Gerenciamento de Recursos Humanos (SGRH), ou
outro que venha a substitui-lo, bem como prestar informagdes necessérias para a instrucéo dos feitos;

X1l - registrar alteracfes de estrutura organizacional no Sistema de Gerenciamento de Recursos Humanos
(SGRH), ou outro que venha a substitui-lo;

X1V - manter atualizada, no portal do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas nainternet, a composic¢éao da
Secretariado Tribunal;

XV - consolidar a escalaanual deférias;

XV - cadastrar novos servidores no Sistema de Gerenciamento de Recursos Humanos (SGRH), ou outro
gue venha a substitui-lo, bem como proceder a conferéncia dos documentos necessarios a posse;

XVII - manter sob sua guarda os processos fisicos de aposentadoria e de pensdo, inclusive dos beneficiarios
falecidos, podendo, neste Ultimo caso, enviélos ao Arquivo Central ap0s o transcurso de prazo necessario
ao efetivo controle historico das concessdes e, quanto aos eletrénicos, envia-los a Secdo de Inativos,
Pensionistas e Normas de Pessoal para arquivamento na pasta virtual do servidor;

XVIII - comunicar a frequéncia dos servidores cedidos, requisitados, removidos e em exercicio provisorio
lotados na Sede aos seus 6rgdos de origem, bem como arquivar e efetuar os registros de frequéncia dos
servidores deste Regional que atuam em outras Unidades da Administragéo Publica;

XIX - enviar a Secdo de Folha de Pagamento os rel atorios gerados pel o sistema eletrénico de frequéncia dos
servidores;

XX - elaborar termos de posse dos ocupantes em cargos de comissdo, bem como atos e portarias correlatos,
assim como controlar e conferir as certiddes negativas exigidas pelo Conselho Nacional de Justica parafins
de ocupagédo de Fungdo Comissionada ou Cargo Comissionado;

XXI - aimentar os sistemas criados por 6rgaos externos relativos a questdes de pessoal;
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XXI1 - divulgar, mensalmente, relatérios nos portais do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas e do
Conselho Nacional de Justica;

XXIII - instruir os processos de pagamento de didrias e os devidos registros no Sistema de Gerenciamento
de Recursos Humanos (SGRH), ou outro que venha a substitui-10;

XXV - elaborar Portaria mensal com os dados referentes ao pagamento de diérias do més anterior;

XXV - efetuar a conferéncia no sistema E-pessoal, ou outro que venha a substitui-lo, da exatiddo dos dados
cadastrais dos novos servidores;

XXVI - controlar o cumprimento das obrigaces decorrentes de licenga para capacitacéo concedida pelo
Tribunal;

XXVII - prestar informagfes visando a instrucdo de processos de requisicao de pessoal e manter 0s registros
atualizados, controlando os respectivos prazos de validade;

XXVIII - acompanhar arenovagdo das cessdes de servidores a outros Tribunais;

XXIX - registrar as informagdes cadastrais dos Oficiais de Justica no sistema eletrénico proprio;

XXX - instruir os processos relativos ao reembolso de Oficiais de Justica;

XXXI - identificar e propor agdes de melhoria na secéo;

XXXII - receber os e-mails encaminhados a Unidade e dar os encaminhamentos necessarios;

XXXIII - desenvolver outras atribuicdes e responsabilidades afins e correlatas ou por determinacao
superior."

Art. 23. Oinciso VII do art. 79-A da Resolugdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

"Art. 79-A. ...

VIl - subsidiar a Coordenadoria de Pessoal no plangjamento de capacitacdo;” (NR)
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Art. 24. O inciso XIX do art. 80 da Resolucdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, passa a vigorar
com a seguinte redacso:

"Art. 80. ...

XX - zelar pelo bom andamento dos processos de licengas, bem como dos af astamentos, exercendo o
controle e comunicacéo a Coordenadoria de Pessoal das licencas médicas que coincidam com periodo de
férias e de substituicéo dos servidores, bem como das referentes aos meses que se encontram fechados;"
(NR)

Art. 25. O inciso XVII do art. 85 da Resolugdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

"Art. 85. ...

XVII - manter sob sua guarda os processos fisicos de aposentadoria e de pensdo, inclusive dos beneficiarios
falecidos, podendo, neste Ultimo caso, enviélos ao Arquivo Central ap0s o transcurso de prazo necessario
ao efetivo controle historico das concessdes e, quanto aos eletrdnicos, envia-los a Secdo de Registro dos
Servidores, Oficiais de Justica e Autoridades para arquivamento na pasta virtual do servidor;" (NR)

Art. 26. O inciso VI do 8§ 1° do art. 129 da Resolugdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 129. ...

§1°...

V1 - Assessores das Assessorias Juridicas dos Membros;" (NR)

Art. 27. O inciso I X do art. 26 da Resolucdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

"Art. 26...

IX - Informar & Coordenadoria de Pessoal a relacéo de participantes, a lista de presenca e copias dos
certificados de servidores participantes nos eventos promovidos, para fins de registros funcionais;" (NR)
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Art. 28. O § 1° do art. 129 da Resolugéo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, fica acrescido do
seguinte inciso:

"Art. 129. ...

§1°..

XVIII - Assessor da Assessoria Juridicado Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitora.” (NR)

Art. 29. O Capitulo VI do Titulo 111 da Resolucdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, fica acrescido
da Subsegéo V da Segéo IV, com a seguinte redacso:

"Subsecéo V - Da Se¢do de Instrucdo e Andlise Pré-Contratual

Art. 68-E. A Sec&o de Instrucdio e Andlise Pré-Contratual compete:

| - elaborar e manter atualizados model os padronizados de Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Termos de
Referéncia (TR) e editais de licitacdo, disponibilizando-os as unidades requisitantes como referéncia para a
formulagdo de suas demandas contratuais,

Il - verificar a conformidade formal dos ETP e TR elaborados pelas unidades requisitantes, quanto a
completude, clareza e adequacdo as normas vigentes, antes do encaminhamento a fase externa do respectivo
procedimento licitatério;

1l - promover acBes de orientacdo técnica e capacitacao continuada dos servidores das unidades
requisitantes acerca da correta elaboracdo de ETP e TR, com vistas ao aprimoramento da qualidade das
contratagoes do Tribunal;

IV - manter repositério de minutas, model os e orientacBes normativas acessivel as unidades requisitantes,
com vistas a disseminacdo de boas praticas no planejamento de contratacdes;

V - atuar em articulagdo com a Assessoria de Gestéo de Riscos e Processos no mapeamento e andlise de
riscos inerentes a fase de planejamento das contratacdes,

V1 - verificar a conformidade das solicitagfes de contratacdo com o Plano de Contratagdes Anual (PCA) do
Tribunal, subsidiando a afericéo de sua viabilidade administrativa;

VIl - coordenar o fluxo de tramitacdo eletronica das demandas pré-contratuais, assegurando a
tempestividade no atendimento e nas respostas a diligéncias de cunho técnico-administrativo formuladas por
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6rgéos de controle;

VIII - emitir informagBes técnicas sobre a viabilidade administrativa de pedidos de contratagéo, subsidiando
as decisdes do(a) Secretério(a) de Administracédo e do(a) Diretor(a)-Gerdl;

IX - fornecer informagdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da unidade,
parafins de monitoramento da gest&o;

X - desempenhar outras atividades correlatas ou que |he sejam atribuidas."

Art. 30. O Capitulo V do Titulo Il da Resolucdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, fica acrescido
da Subsecéo 1V da Segéo 111, com a seguinte redagéo:

"Subsecéo |V - Da Secdo de Cumprimento de Sentencas e Execucéo

Art. 54-C. A Seco de Cumprimento de Sentencas e Execucao compete:

| - conduzir os procedimentos de cumprimento de sentenca e de execugdo, incluindo a promogéo de citagéo
em acBes de competéncia originariado Tribunal;

Il - controlar o cumprimento das decisdes do Tribunal Superior Eleitoral nos feitos de competéncia deste
Tribunal, promovendo o respectivo arquivamento quando couber;

[l - gerenciar o controle de multas eleitorais impostas e ndo quitadas, elaborando e encaminhando os
correspondentes demonstrativos de débito a Procuradoria da Fazenda Nacional;

IV - monitorar 0os prazos processuais e 0 andamento dos processos em diligéncia, controlando a carga dos
feitos as partes e o cumprimento tempestivo das determinagdes judiciais;

V - desempenhar outras atividades correlatas ou que Ihe sgjam atribuidas.”

Art. 31. O Capitulo V do Titulo 11l da Resolucdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, fica acrescido
da Subsegéo 1V da Segdo V, com a seguinte redacso:

"Subsecéo |V - Do Gabinete de Protocolo e Gestdo Documental

Art. 60-A. Ao Gabinete de Protocolo e Gestdo Documental compete:
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| - receber as correspondéncias, periddicos, informativos, documentos e processos administrativos e judiciais
entregues na sede do Tribunal Regional Eleitoral;

Il - protocolizar, registrar, classificar e indexar documentos e processos sel ecionados;

[l - autuar, caso necessario, documentos e processos protocolizados;

IV - registrar e classificar em sistema proprio as correspondéncias recebidas;

V - distribuir documentos, correspondéncias e processos recebidos as Unidades do Tribunal;

VI - preparar, controlar e promover a expedi¢do de correspondéncias, documentos, volumes, processos
judiciais e administrativos;

VII - prestar informagdes as partes interessadas acerca da localizacdo de documentos e processos;

VIl - armazenar provisoriamente documentos e processos até a sua distribui¢ao as unidades ou remessa ao
arquivo do Tribunal;

IX - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a copias de documentos no é&mbito da
Coordenadoria;

X - organizar as atividades correlatas as atribuicdes sob sua competéncia;

X1 - promover a gestdo de documentos no ambito do Tribunal;

X1l - andlisar, classificar, arquivar, desarquivar e emprestar documentos e processos, bem como tratar das
guestdes relativas ao Plano de Classificagéo e Tabela de Temporalidade Documental;

X111 - elaborar sistema de recuperacéo de documentos e processos arquivados;

X1V - atender e orientar consultas sobre os documentos e processos arquivados;

XV - providenciar, mediante autorizagdo da unidade competente, a extracdo de cOpias de processos e
documentos arquivados;

XVI - controlar o empréstimo e a devolucéo de documentos e processos arquivados;

XVII - selecionar, organizar e preparar documentos e processos arquivados para o processamento el etronico
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de imagem, fiscalizando a distribuicdo dos originais,

XVIII - prestar orientag8o técnica as Unidades e Zonas Eleitorais quanto a guarda de documentos
arquivisticos;

XIX - propor normas e procedimentos para organizagao dos arquivos das Zonas Eleitorais;

XX - promover o recebimento de documentos, periddicos, informativos ou quaisquer outras
correspondéncias entregues na sede do Tribunal Regional Eleitoral forado horério do expediente;

XXI - organizar a afixagdo de cartazes, informativos, editais e quaisquer tipos de aviso nos correspondentes
guadros, retirando os desatualizados,

XXII - elaborar, diretamente ou por intermédio de terceiros, projetos basicos, memoriais, especificacdes
técnicas e termos de referéncia correl atos as atividades sob sua responsabilidade;

XXIII - fornecer informacdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gest&o;

XXI1V - desempenhar outras atividades correlatas ou que Ihe sgjam atribuidas."”

Art. 32. O Capitulo VIII do Titulo 11 daResolucdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, fica acrescido
do art. 97-B, com a seguinte redacao:

"Art. 97-B. A Sec&o de Operagdes de Plataformas Corporativas compete:

| - gerenciar e manter os bancos de dados corporativos do Tribunal, estabelecendo normas para seu uso,
levando em considerac&o os aspectos de desempenho, seguranga, minimizagdo de redundancias e garantia
do alinhamento com as politicas definidas pelo Tribunal Superior Eleitoral;

Il - estabelecer politicas de cOpias de seguranca e de recuperacdo dos bancos de dados, para garantir a
disponibilidade das informagdes armazenadas,

Il - realizar testes periddicos de recuperacdo das cdpias de seguranca dos bancos de dados,

IV - gerenciar e monitorar ainfraestrutura e ambientes de producéo;

V - gerenciar atualizagtes e patches de seguranca;
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VI - definir padrbes de operacao;
VIl - apoiar aimplantacdo de sistemas;
VIII - manter documentag&o técnica;

IX - aplicar e acompanhar acdes referentes a seguranca da informacéo nos ambientes de infraestrutura,
dados e operacao;

X - exercer outras atividades correlatas.”

Art. 33. O Capitulo 111 do Titulo Il da Resolugdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, fica acrescido
da Sec¢do VI-B, com a seguinte redagao:

"Secdo VI-B - Da Secdo de Gestdo de Sistemas e Estatistica Processual
Art. 42-B. A Seco de Gestdo de Sistemas e Estatistica Processual compete:

| - coletar, consolidar, analisar e validar dados estatisticos sobre a movimentag&o processua nas Zonas
Eleitorais, produzindo relatérios gerenciais periddicos para subsidiar a atuacéo estratégica da Corregedoria
Regional Eleitoral;

Il - acompanhar de forma sistematizada o cumprimento das Metas Nacionais estabel ecidas pelo Conselho
Nacional de Justica (CNJ) no ambito do 1° grau de jurisdic¢éo desta Circunscricéo, elaborando diagndsticos
situacionais, identificando gargal os e propondo medidas concretas para sua consecucao;

Il - monitorar sistematicamente a tramitagdo dos processos nos cartérios eleitorais, identificando processos
criticos, gargalos processuais, acervos acumulados e zonas eleitorais com desempenho atipico, propondo
melhorias no fluxo de trabalho e medidas de racionalizacéo;

IV - administrar, alimentar e garantir a integridade dos sistemas informatizados de controle, gestéo e
estatistica processual, especialmente o Sistema de Estatistica do Poder Judiciario (SIESPJ) e demais
sistemas do Conselho Nacional de Justica, assegurando a qualidade, a consisténcia e a tempestividade dos
dados inseridos;

V - exercer controle rigoroso sobre 0 envio e a tempestividade das comunicacdes ef etuadas pelas Zonas
Eleitorais ao Conselho Nacional de Justica referentes as interceptactes telefonicas e teleméticas deferidas
pelos Juizes Eleitorais, em conformidade com a Resolu¢cdo CNJ n°® 59/2008, utilizando os meios
disponibilizados pelo CNJ e adotando as providéncias necessérias em caso de descumprimento;
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VI - proceder a alimentacdo continua, com periodicidade minimatrimestral, do painel "Rede de Informactes
sobre Litigancia Predatéria’ da Corregedoria Nacional de Justica, em conformidade com a Recomendacéo
CNJ n° 145/2023, ou sistema que venha a substitui-lo, com dados referentes ao 1° grau de jurisdicdo desta
Circunscricdo, garantindo a completude e a fidedignidade das informagdes prestadas,

VIl - elaborar estudos, analises comparativas e benchmarking sobre o desempenho das Zonas Eleitorais,
identificando boas praticas, casos de exceléncia e oportunidades de melhoria, propondo sua disseminagéo
sistemética para as demais unidades;

VI1II - gerar e monitorar indicadores de desempenho processual e de qualidade dos servicos prestados pelas
Zonas Eleitorais, tais como taxa de congestionamento, tempo médio de tramitacéo, indice de produtividade,
acervo pendente e grau de cumprimento de prazos, subsidiando decisdes estratégicas da Corregedoria;

IX - receber, processar, consolidar e organizar os relatorios de correicfes ordinérias e extraordinarias,
mantendo banco de dados histérico e estruturado das inspecdes realizadas, com registro das principais
ocorréncias, medidas corretivas determinadas e grau de cumprimento;

X - prestar suporte técnico continuo as Zonas Eleitorais quanto a utilizacdo de sistemas informatizados de
gestéo processual, estatistica e controle de prazos, orientando sobre extracéo de relatorios, preenchimento de
formulérios e uso de funcionalidades especificas;

X1 - elaborar e manter atualizado painel de acompanhamento em tempo real da situagdo processual das
Zonas Eleitorais, com indicadores-chave de produtividade, acervo, congestionamento, cumprimento de
metas e outros dados relevantes, disponibilizando-o para consulta da Corregedoria;

X1l - articular-se permanentemente com a Assessoria de Gestdo Estratégica para alinhamento das estratégias
de monitoramento, controle processual e cumprimento das diretrizes dos 6rgaos de controle, garantindo
coeréncia na atuagao institucional;

X111 - fornecer subsidios estatisticos, dados consolidados e analises técnicas para a elaboragdo do Relatorio
Anual de Atividades da Corregedoria Regional Eleitoral e para o atendimento de demandas dos 6rgéos de
controle;

X1V - identificar inconsisténcias, falhas sistémicas e necessidades de aprimoramento nos sistemas de gestéo
processual e estatistica, propondo melhorias a Secretaria de Tecnologia da Informacgdo e aos 6rgaos
competentes;

XV - executar outras atribuicdes correlatas, compativeis com sua finalidade institucional, ou determinadas
pelo Corregedor Regional Eleitoral, pelo Juiz Auxiliar da Corregedoria ou pelo Assessor-Chefe.”

Art. 34. O Capitulo | do Titulo |11 da Resolucdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, fica acrescido da
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Secéo X111-B, com a seguinte redagéo:

"Secdo XI11-B - Da Secéo de Seguranga da Informagéo

Art. 33-H. A Secfo de Seguranca da Informag&o, subordinada diretamente ao Presidente e ao Juiz(a)
Auxiliar da Presidéncia, compete:

| - instituir e gerir, de formaintegrada, o Sistema de Gestdo de Seguranca da Informacéo e o Sistema de
Protecéo de Dados Pessoais,

Il - implementar e acompanhar controles internos fundamentados na gestéo de riscos da seguranca da
informacéo e da protegcdo de dados pessoais;

[11 - propor, plangjar e acompanhar a execucao de programas, projetos e processos de trabalho relativos a
seguranca da informagéo em conjunto com as demais unidades do Tribunal;

IV - promover acdes e medidas educativas de conscientizacdo sobre seguranca da informacéo e protecéo de
dados pessoais no ambito da Justica Eleitoral de Alagoas;

V - fornecer subsidios para a inclusdo do tema de seguranca da informacé&o e do tratamento de dados
pessoais no Plangjamento Estratégico Institucional;

VI - cientificar a Alta Administrac&o dos riscos derivados da ndo diligéncia quanto a seguranca da
informagéo e acerca do desempenho do Sistema de Gestdo da Seguranca da Informacéo;

VIl - implantar e gerenciar procedimento de tratamento e resposta a incidentes em seguranca da informagao;

VIl - acompanhar a implementacéo e a execucéo do Plano de Continuidade de Negdcios quanto aos
aspectos de seguranca da informacéo e protecdo de dados pessoais, propondo as melhorias que entender
necessarias,

IX - propor, em articulagdo com a Secretaria de Tecnologia da Informacéo, estratégias para a melhoria
continua da segurancga dos sistemas e ambientes de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo (TIC);

X - observar as normas e 0s procedimentos especificos aplicaveis, em consonancia com as diretrizes do
Conselho Nacional de Justica, do Tribunal Superior Eleitoral e dalegislacdo de regéncia.”

CAPITULO IV
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DAS REVOGACOES

Art. 35. Ficam revogados os seguintes dispositivos da Resolugdo TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018:

| - oart. 81,

Il - aSecdo IV do Capitulo VII do Titulo 111,

Il - aSubsecdo | da Secdo IV do Capitulo VII do Titulo I11;
IV - aSubsecéo |1 da Secéo IV do Capitulo VII do Titulo I11;
V - aSubsecdo IV da Secdo IV do Capitulo VI do Titulo I11;
VI - o art. 68-D;

VIl - aSecdo IV do Capitulo 111 do Titulo 111;

VIII - o art. 82;

IX - 0art. 83.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. A implementacdo das criacfes e transformacdes de cargos em comissdo e funcdes comissionadas
previstas nesta Resolucéo fica condicionada a confirmac&o da disponibilidade orcamentéaria, nos termos da
Lei n°15.374, de 2 de abril de 2026, e da Resolucéo TSE n° 23.761, de 19 de maio de 2026, pela Secretaria
de Gest&o de Pessoas.

Art. 37. A Secretaria de Gesté@o de Pessoas, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contado da publicacdo desta
Resolucao, procedera a verificagdo da disponibilidade orcamentéria necesséria a implementacdo das
criacOes e transformacdes de que trata o art. 36 desta Resolucdo, diligenciando junto as demais unidades do
Tribunal, caso necessario, para obtencéo das informacdes indispensaveis a conclusdo da verificacéo, e
comunicara o resultado a Presidéncia.

Art. 38. Confirmada a disponibilidade orcamentaria pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, 0 Presidente
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expedira portaria que:

| - efetivara as criagles, transformagdes e remanejamentos de unidades e fun¢des comissionadas previstos
nesta Resol ugéo;

Il - vinculara formalmente os servidores as unidades criadas, transformadas ou remanejadas, com indicacéo
da correspondéncia entre as unidades extintas e as novas;

Il - definird o marco temporal a partir do qual a nova estrutura organizacional passara a operar;

IV - disciplinara a lotag@o dos servidores nas novas unidades, observadas as atribui¢es e competéncias
definidas nesta Resol ugéo;

V - designara os titulares e substitutos dos cargos em comissao das unidades criadas ou reestruturadas;

VI - dispora sobre os demais atos necessarios a plena execucdo desta Resolucéo.

Paragrafo unico. As unidades administrativas interessadas deverdo apresentar a Presidéncia, no prazo de 30
(trinta) dias contado da publicagéo desta Resolugéo, propostas de adequacéo das atribui¢cdes no ambito das
unidades criadas ou reestruturadas, inclusive quanto a eventuais conflitos de atribuic&o decorrentes das
novas estruturas instituidas por esta Resolucéo.

Art. 39. Até a publicacéo da portaria de que trata o0 art. 38, as unidades e 0s servidores continuardo operando
segundo a estrutura organizacional vigente anteriormente a publicacdo desta Resolucdo.

Art. 40. Ficam exonerados ou dispensados, conforme o caso, na data de publicagéo da portaria de que trata o
art. 38 desta Resolucéo, os ocupantes dos cargos em comissao e das fungbes comissionadas das unidades
extintas por este ato normativo.

§ 1° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo os ocupantes das fun¢des comissionadas objeto de
transformacao por esta Resolucdo que importe exclusivamente em elevacdo de simbolo sem criagéo de nova
unidade administrativa, cujas designacoes ficam automaticamente ratificadas para as novas funcdes
correspondentes, nos termos da correspondéncia estabelecida na portaria de que trata o art. 38 desta
Resolucéo.

§ 2° Fica facultado ao Presidente, por meio da portaria de que trata o art. 38 desta Resolugdo ou de ato
especifico subsequente, dispor de forma diversa em relacdo a qualquer das funcdes comissionadas de que
trata o 8§ 1° deste artigo, com a consequente exoneracdo ou dispensa do respectivo ocupante e realizacdo de
nova designagao.

§ 3° Os servidores nomeados para cargos em comissao ou designados para fungdes comissionadas criados
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ou transformados por esta Resolugéo, excetuados os de que trata o 8§ 1° deste artigo, deveréo apresentar, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis contado da data de publicagdo do respectivo ato de nomeag&o ou designacao, as
certiddes e declaragOes exigidas pelalegislacdo vigente e pel os atos normativos do Tribunal.

Art. 41. O acervo e 0S processos em curso no ambito das unidades extintas por esta Resolucdo serdo
redistribuidos da seguinte forma:

| - 0s processos e expedientes das Segdes de Processo dos Membros e da Secéo de Processo da Corregedoria
Regional Eleitoral extintas serdo redistribuidos as respectivas Assessorias Juridicas criadas por esta
Resolugéo, observada a correspondéncia entre as unidades;

Il - 0 acervo da Coordenadoria de Desenvolvimento sera redistribuido a Coordenadoria de Pessoal;

Il - 0 acervo da Secéo de Comunicacdo Administrativa sera redistribuido ao Gabinete de Protocolo e
Gestéo Documental da Coordenadoria de Jurisprudéncia, Documentacdo e Biblioteconomia.

Art. 42. Compete a Secretaria de Gestdo de Pessoas promover a atualizacdo dos Anexos da Resolugdo
TRE/AL n° 15.904, de 9 de julho de 2018, em conformidade com as alteracdes estabelecidas por esta
Resolucéo.

Paragrafo unico. Os anexos referidos no caput deverdo ser divulgados nos portais deste Tribunal naintranet
e nainternet.

Art. 43. Compete & Secretaria Judiciaria consolidar o Regulamento da Secretaria (Resolucéo TRE/AL n°
15.904, de 9 de julho de 2018) com ainclusdo do Anexo Il atualizado pela Secretaria de Gestéo de Pessoas.

Art. 44. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala de Sesses do Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas, em Maceio, aos 02 dias do més de junho de
2026.

Des. ALCIDES GUSMAO DA SILVA

Presidente
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