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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITCGRAL DE ALAGOAS

RESOLUCAO N° 15.435/2013
{04/09/201 3}

Lrispie wobre a inslituigdo de proprama oe
extdeio para estudantes de mo dmbito da
Justipa Eleitoral de Alagoas ¢ Jdd outras
provigéncias.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS no uso de
suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDO ¢ estabelecido na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de
2006, que dispde sobre o estigio de estudantes;

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrative o™ 194-
88.2010.6.02.0000, que trata da concessao de estigio a cstudante;

RESOLVE:

Secio ]

Das Disposicies {zerais

Art. 1° O estigio dc estudantes dar-se-d, no dmbito do Tribunal Regional
Eleitoral de Alagoas — TRE/AL e dus Zonas Eleitorais, com observincia do dispesto
nesta Resolugio,

Art. 2° 0 programa de estigio terd por objetivo o aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional & a comtextuvalizagio curricular,
cbietivando o desenvolvimento do educando para a vida cidadé & para o trabalho. '
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reconhecidos, de institvigoes piblicas ou particulares, cujas dreas de conhecimento
estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas, 05 planos € 0%
prejetos desenvolvidos pela Justica Eleitoral de Alagoas.

§ 17, Q estudanie intercssado em realizar o estigio devera ter cursado, no
minimo, 40% (quarenia por cento) da carga hordria total do curso.

§ 2°. Nio poderdo ser aceilos como estagidrios esmdantes pertencentes a
direrdrios de partidos politicos ou que exercam atividades partidédrias.

§ 3° O estudante que ji lenha eslagiado neste érgho nao poderd realizat
novo estagio, salvo se referente a outro curso.

§ 4° E vedado ao estudame & acumulacio de estigios remunerados de
qualquer natureza, a parti da sua contratacao pelo TRE/AL,

Art. 4° O nimero de estagifrios nao podera exceder a 20% (vinte por
cento) do quantiaive de carpos efctivos de nivel superior do Quadre de Pesscal
permanente da Justica Eleitoral de Alagoas, distribyidos, observadas as necessidades,
pela Presidéncia do Tribunzl, assegurado para a assessoria de cada Desembargador pelo
menos um 1} estagidrio de Direito.

§ 1° Sempre que possivel, serd assegurado o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas aos estudantes portadores de deficiéncia, observada @ compatibilidade
da necessidade espectal com as atividades a serem desenvolvidas pelo estagidrio € a
existéncia de interessados. (ait. 17, § 5° da Lei 0® 11.788/2008)

§ 2% Quando o cilculo dos percentuais previstos ncste artigo resultar em
fragao, podera ser arredondado para o ndmero inteiro imediatamente superior.

Art. 5% A realizacdo de estigio ndo caracteriza vineulo de emprego do
educando com a parte concedente do estigio para tedos os fins da legislagio trabalhista
e previdencidria (art, 3%, § 2°, da Lei n° 11.788/200%).

Segio II
Dos Instrumentos Contratuais

Art. $%, O Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas celebrard convénio ou

] 4 o + . . . " . s
instrumento juridico equivalente com instituigdes de ensino spperior para fins do esfagi
previsio nes(a Resolugio. (,’_/\C/

‘%( )
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Art. 7. A admissio de estagidrio seri formalizada mediante termo de
compromisso, a s¢r confeccionado pela Coordenadoria de Desenvolvimento de
Recursos Humanos — CODES.

§ 1° O teomo de compromisso scrd assinado pelo estudante, pelo
representante da institzigao de ensino, pelo fiscal ou gestor do contrato no TRE/AL.

§ 2°. A assinotmira do lermo de compromisso cbriga o esiagidrio a
desenvolver as atividades de aprendizagem, a cumprir 45 normas de conduta ¢ de
trabalho da Justiga Eleitoral da Alapgoas € a manter sigilo sobre as informagdes a gue
tiver acesso.

§ 3% A duragio do estdgio, observado o periodo minimo de um semestre
letivo, podera ser prorrogada se houver interesse das partes, até o limite méximo de 2
{dots) anos.

§ 4°. Na hipdtese de esiudante portador de deficiéncia, o estigio poderd
exceder a 2 (dois) anos, desde que haja interesse e concordincia das partes. (art. 11 da
Lei o* 11.788/2008)

Secha 110

Da Coordenagio e Supervisio do Estigio

Art, 8°, A Coordenadoria de Pesenvolvimento de Recursos Humanos —
CODES desempenhara as atividades de planejamento, execucio, sgcompanhamento e
avaliacdo do estigio, em conformidade com 08 curricnlos, programas e calendarios
escolares, cabendo-the:

[ — mstaurar ¢ coordenar o processo de sele¢do visando A contratagio de
estagirios, em conjunto com a Escola Judicial Eleitoral;

I — receber € encaminhar, apds a assinatura do termo de r.:urnprommm 08
estagiarios as wnidades em que se realizara o estigio;

I — diligenciar junto & unidade competente do Tribunai pela contratagio Je
seguro contra acidentes pessoais, em faver do estagidrio, cuja apdlice deve sek,
compativel com os valeres de mercade;

IV — promover, a cada seis meses, o encaminhamento da avaliagio de
desempenho do estagidrio a instituicio de ensino ou ao agente de integragio;

V — acompanhar 2 frequéncia dos estagidrios com base nos registrogfdo
ponto eletronice pard fins do pagamento da bolsa de estagio e do-uxilio-transporte;
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VI — dar conhecimento das mormas do estigio, de conduta ¢ de servigo da
Justi¢a Elestoral ao estagiario e a0 respectivo supervisor de estdgio:

VII — receber das unidades em que se realizar o estdgio as comunicagdes de
desligamento dos estagidrios, cientificando do fato a institni¢ao de ensino;

VIII - estabelecer contato com instituigies de ensino com vistas &
celebracac de convénios;

Art. %, O supervisor do estigio € o responsivel pelo acompanhamento das
atividades desenvelvidas pelo estagiirio no dmbito de sua unidade, cabendo-ibe:

I - coordenar as anvidades do estagidrio, com foco no aprendizado pritico e
nas demais finalidades do estipio;

Il - acompanhar sistematicamente a attagio do estagidrio, procedendo i sua
avaliagdo de desempenho;

Il - aprovar o relatério semestral das atividades de estégio;
1V - comunicar, imediatamente, o desligamento do estagidrio 2 CODES;
V - atestar a frequéncia do estagidrio no ponto eletronico;

VI - orientar o estagidrio sobre 43 normas de conduta e de servigo da Juslica

Eleitoral em Alagoas. @__/

Secdio IV
Da Requizi¢iio e AckitacAo de Estagidrios

Art. 10. A requisigio de estagidrios serd feita em formuldrio prt’:prm
desenvolvido pela CODES, do qual devem constar as seguintes informagdes:

P

1 — 0 nome do servidor que atuara como supervisor do estigio; 5 ’i
[

Il — o quantitativo ¢ dreas de atuagfo dos estudantes a serem selecionados;

[T - o periode em que o estagidrio realizara as suas atividades.

$ 1° As requisicbes deverio observar os limites estabelecidos no art. 4°
desta Resolucao, estando condicionada 4 sua aprovacao a disponibilidade orcamentiria
para o cusicic das despesas dela decomentes, a ser atestada pela Coordenadoria
Orcamentéda e Financeira — COFTN.

$ 2°. A CODES receberd as requisiches de estagidrio, submetendo a matfria

a apreciagic da Prestdéncia do Tribunal, o
x .
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§ 3° Acolhido o pedido de requisi¢io, a CODES dard inicio ao processo
para a contratacio dos estagidrios.

§ 4°% Os Desembargadores, consoante a parte final do artigo 4° desta
Resolugdo, nio precisam formular a requisicio prevista neste artigo, cabendo ao
servidor que presta assessoria em cada gabinele, rcalizar a tarefa de supervisor de
g5tagio.

Segio V

Do Processo de Selegao

Art. 11, O processo seletivo para o ingresso no programa de estdgio da
Justica Eleitoral de Alagoas, uo qual deveri se submeler necessariamente o estudante,
serd coondenado pela CODES ¢ pela EJE e compreenderd, no minimo, as seguintes
etapas:

I - verificagio de conhecimentos por meio de prova escrita, de carster
classificatorio e eliminatério:

Il — entrevista, com os aprovados na prova de conbecimentos, de cardter
¢lassificatério e eliminatério;

Art. 12, A Presidéacia do Tribunal designara Comissdes para elaboragio,
aplicagdo ¢ correcdo da prova escrita e da enirevista com os candidatos ao programa des

estigio da Justica Eleitoral, cbservados a drea de conhecimento descnvolvida no curso
por ¢le frequentado ¢ da unidade requisitante.

Pardgrafo iinmico. O Tribunal poderd formalizar convénios & parcerias com
nstitvigées de ensino superior, Escolas Judiciais do Tribunal de Justica ou da J ustiga
Federal em Alagoas parz a realizacio do processo de selegio.

o~

Segiio VI
Das (tbrigagdes do Estagidrio

Art. 13. 530 deveres do estagiario:

I - cumprir a programagdo do estagic e reali

atribuidas;
IT — ser assiduo e pontual:
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111 — atender as normas de trabalho estabelecidas;
IV —aceitar a supervisio ¢ a orientagfo t¢enico-administrativa;
V — submeter-se a avaliagio de desempenhoy

V1 - elaborar relatério semestral das atividades de cstdgio, devidamente
aprovado pele supervisor, que o entregard 3 CODES para ¢ devido encaminhamentc a
institnicao de ensino ou a0 agente de intcgracao;

VIl — comunicar ao supervisor £ 4 CODES a desisténcia do estigio ou
qualquer alteragao relacionada a atividade escolar.

Art. 14, O estagidrio deverd cumprir carga horiria de cince (05) horas
difrias em periode compativel com o expediente da unidade em que ird se realizar o
estdgio e com o sen hordrio escolar.

§ 1° Os estagidrios setao liberados da frequéncia quando ndo houver
expediente na unidade em que realizam o estigio.

§ 2° Nos periodos em que a instituicio de ensino realizar avaliages
periodicas ou finais, a carga hordria do estigio serd reduzida pela metade, mediante
prévia apresentacio do calendario académico.

§ 3° O estagifrio poders, a ctitério do supervisor, ser dispensado do A
cumprimento da carga hordria prevista no pardgrafo anterior, devendo compensa-la até
o final do més subsequente.

& 4° A carga hordria didria poderd ser estendida até o lirite de seis horas
pard eventuais compensacdes de faltas ou atrasos @0 longo do més, mediante
autorizagiio <o supervisor.

§ 5° Asg faltas injustificadas nao poderio ser compensadas ¢ ¢
descontadas de valor da bolsa,

Seedo VII
Doz Beneficios

Art. L5, O estagidrio fard jus aos seguintes beneficios:
1 - bolsa de estigio;

11 - auxilio-transporte;

Tl - seghro contra acidentes pessoais; e
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I¥ - recesso remuncrado,

Art. 16, O pagamento da bolsa € proporcional 4 carga hordria mensal
cumprida.

§ 1° As faltas justificadas néo geram descontos no valor da bolsa,
§ 27 Serdo consideradas faltas justificadus:

1 — afastamento para tratamento da prépria saide, medianie apresentagio de
atestado médico homologade pela Coordenadoria de  Assisténcia  Médica e
Odontoldgica do Tribunal; e

Il - arrolamento ou ¢onvocagac para depor na Justics OU para patticipar
como jurade no Tribunal do Jari, mediante comprovacio expedida pelo respectivo
Tribunal de Justica.

§ 3° O estagrdirio que for convocado pela Justiga Eleitoral serd dispensado
di frequéncia, sem prejuize da bolsa de estigio, contando-se em dobro os dias de
COnvYoLagio,

§ 4°. 0 valor da bolsa de estigio scr fixado anualmente, em ato especifico
do Diretor-Geral.

Art. 17. O woxilio-transporte devera ser pago no més subsequente ao da
prestacao dos servigos ¢ serd proporcional 3 frequéncia mensal.

Paragrafo inico. O valor do auxilio-transporte serd fixado por ato do
Diretor-Geral.

Art. 18. Serd assegurado ao estagdrio, sempre que o ¢stdgio tenha duracdo
igual ou superior a um &no, periodo de irinta dias de recesso remunerado, & ser ¢
usufruido, preferencialmente, duranie suas férias escelares.

§ 1%. Os dias de recesso previsios neste artigo serdo concedidos de maneik
proporcienal, caso o estdgio tenha duracao inferiot 4 um ano.

§ 2°. A proporcionalidade de que trata o paragrafo anterior serd calculada 3
razz0 de dois dias e meio por més completo trabalhado, devendo ser arredondado o total
dos dias apurados para o niimero inteiro subsequente.

Art. 19. O estagidrio ndo fara jus a@ beneficio de auxilio-alimentagao,

de outros concedidos aos sawidnreya Justega Eleitc}rajq Alagoas, com eXcecio da }
-3\/ lf(# r’”'_'ir -


http://www.pdfcomplete.com/cms/hppl/tabid/108/Default.aspx?r=q8b3uige22

: Your complimentary
> use period has ended.

- o REN
* Complete " bt Comple. [

Unlimited Pag

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

assisténcia i salide, assim emiendida como aguela prestada pelp Scgiio de Atendimento
Médico, de Enfermagem e Cdontolégico. '

Secdio VIII
Do Desligamento

Art. 20. O desligamento do estagidrio ocorrerd:
I - auwtomaticamente, a0 términe do prazo de duragao do estdgio;

- por abandone, caracterizado pela auséncia nao justificada por mais de
trés dias consecutivos ou cinco intercalados no periodo de um més;

III - per conclusdo ou interrupcio do curso,
IV - a pedido do estagidrio;
V - 1 gualquer tempo, por intercsse € conveniéncia da Administragao;

VI - por descumprimento de qualquer condigic expressa no terme de
compromisso e dos deveres acima previstos;

V1l - quando o estudante obtiver pontuagio inferior a 70% (setenta por
cento) na avaliacdo de desempenho;

VIIT — por ébito. /J[,/

Se¢do IX
Das Disposigies Finais

Art. 21. Os valores da bolsa de estigic e do auxilio-transporte poderdo ser
reajustados mediante proposta da Secretaria de Gestio de Pessoas - SGP a0 Dvredor-
Geral.

Parigrafo dmico, O reajuste de que (rata o capur desie artigo est
condicionado & existéncia de dotagdc prdpria consignada no orgamento da Justica
Eleitoral de Alagoas.

Art. 22, E vedada a contratagio de estagisrio que Seja con]uge, mmpanhmm
cu parente em linha reta, colaterzl ou por afinidade, até o terceiro grau, i e
membros ou servidores da Justica Efeitorgl de Alapoas, que exercam cargo de ﬂll‘EQHﬂ

el

/ = - .
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na unidade em que ird se realizar o cstagio, salvo se for precedida de processo seletivo
gue assegure o principio da sonomiz entre 08 CONCOITENtES.

Art. 23. O Tribunal admitird ainda, medianie terme de compromisso e
convénio com 3 instituicdo de ensino, obeervado o artigo anterior, o estigio voluntério.

§ 1° Nao haverdi, neste cuaso, embors mantidas todas as obrigagoes,
percepgio de bolgsa, nem auxilio transporte, assegurando-se, 130 $G, @ $eguro conira
acidentes pessoais e a declaragho formal da realizacio de estdpio e este trunscorrer em
prazo igual ou superior 2 um (01) semesire,

§ 2% O estagidrio voluntirio deverd cumprir carga hordria de quatro (04)
horas diarias em perfodo compativel com o expediente da unidade em Que ird sc realizar
O oSHAgI0 € com o seu horirio escolar, obscrvadas as demais repras do estigio
remunerado,

Art. 24. 0Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal, a
quemn compete expedir as instrugdes complementares que se fagam necessdrias.

Ari. 25. Esta Resolugiio entrard om vigor na data de sua publicacio,
revogando-se a Resolugdc TRE/AL o™ 15.038,2010 ¢ as disposicoes em contrario.

Sala de Sessiocs dn Tribunal Regional EIeumraI de Alagoas, em Maceio, aos

04 diag do més de aetem

@»@ -
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.-h"‘-u\_ ﬁ
Des, ALBERTO JOG i BARROS LIMA
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SECRETARIA JUDICIARIA
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO E REGISTROS PLENARIOS
SECAO DE REGISTROS E PUBLICAGOES PLENARIOS

Processo Administrativo N® 194-88.2010.6.02 0000
PROTOCOLO N° 1.392/2007

CERTIDAQ DE CONFERENCIA E PUBLICACAQ

Certifico ndo 86 que o Acordao/Resolucao de n® 15.435 foi
conferido(a) na 66° Sess&o Ordindria, realizada em 04/09/2013, coma também
que a referida decisfo fora publicada no Didric Eletrénico da Justica Eleitoral em
Alagoas (DEJEAL) de n° 164, em 10/09/2013, &(s) (s} 03/07.

c:_“;-,[--- |
Eu s (Lugiano Apel) lavrei a presente
certiddo, Que segue assinada pela Coordenadora de Acompanhamento &

Registros Plenarios,

Maceio(AL), em 12/09/2013,

Ak

Luciano Apel
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CERTIDAQO DE JULGAMENTO
Piocesso N* 1,392 /2007

ORIGEM: MACELO - AL

Iniciado 0 JULGAMENTO; : 02/09/2013 (SESSAQ N* 65/2013)
INTERESSADO: PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
SECRETARIA: Dra, Mariz Celina Bravo

AUTUACAC

ASSUNTO : CONTRATACAOQ DFE ESTAGIARIOS

DECISAQ

A Senhora Presidenw, Desembargadora Eleitoral Elisabeth Carvatho de Nascimenvo,
comunicou © encammhamento de mimutz da Resolugdo que regulamenua a comratagio de
estagidrios no dmbio desta Justica Especializada para consudetacio do Colegiado. Neste cerne,
@ Desembargador Eieitoral Alberto Jorge Correia de Barros Lima apresentou  duas
ponderagdes. Primeiramente, sugeriu que a distribuicio das vagas ficasse a cargo da Presidéncia
desta Corte Eleitoral, obedecendo i necessidade de cada segmento. Empds, recomendou que a
elboragio e 1 corregio das provas de selecio dos referidos estagidrios sejam supervisionadas
pela Escola Judiciina Ekeicoral. Sobre o assunm, o Senhor Desemnbargador Eleitoral Luciano
Guimaries Mata aludiu que a discussio ocorra em momente postencr, apss melhor analise da
questio trazida 3 baila. Dessa feita, assentando a impordincia da maténa, restou deliberado o
aprovagio da Resohwgio teromencionada na 66% sessao, em 04.09.13.

Por ser verdade, firmo a presente,
Maceid, 02 de sewmbro de 2013.

A
, o

e , v
CLICIANE DE HGLANMQREIM CATLHEIROS
Coordenadorm de Acompanhamento e Repismos Plendrios
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